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Références de I’expérience et des activités




I. QUI SOMMES NOUS?

Goodwill-Cameroun est une organisation non gouvernementale a but non
lucratif et a vocation socio-humanitaire. Créée en 1996 et légalisée le 13 mars
1998 suivant le récépissé N° 00033/RDA/JO6/BAPP, elle a son siege a
Yaoundé, avenue Kennedy, immeuble CNPS, 3°™ étage, porte 307. Elle compte
a ce jour 269 membres donc pres de 14 % de personnes valides solidaires de la
cause des personnes handicapées et a pour objectif principal 1’inclusion

sociopolitique et économique des personnes handicapées.

OBJECTIF : Le Cameroun est un pays Inclusif des personnes handicapées

- Promouvoir les Droits des Personnes en situation de Handicap

- Faciliter I’inclusion socioéconomique et politique des personnes handicapées

- Eduquer la communauté pour une perception objective(sans préjugés) du
handicap

BUT : Détruire les barriéres a I’émancipation des personnes handicapées

Amélioration en termes d’accessibilité et d’inclusion de 1’Education, du Sport, de
la Santé et de I’Emploi des personnes handicapées

Respect des droits sociaux et humains des personnes handicapées

Participation pleine et effective des personnes handicapées a la vie Publique

Renforcement des capacités d’action et de leadership des personnes handicapées.

Pour accomplir sa mission, Goodwill-Cameroun a recours a divers types
d’actions qui se résument en une stratégie d’information, de formation, de
sensibilisation et de plaidoyer. L’emploi, le droit, I’éducation, la santé et

I’expertise constituent ses principaux axes d’intervention.

II. ACTIVITES

Depuis sa création, I’organisation a initié et exécuté non sans le concours

des pouvoirs publics et autres partenaires.

Voici quelques activités réalisées depuis cette formation.

Theme 1 : Mobilisation Sociale, Sensibilisation et Promotion des Droits

"




- Initiation annuelle de I’événement « Handicapé d’un jour », qui
consiste a sensibiliser la communauté sur le quotidien des personnes en
situation de handicap, en faisant en sorte qu’une personnalité
d’envergure, prenne la posture d’une personne handicapée, durant une

journée et partage son expérience avec la presse par la suite.

S.E Niels Marquatt, ambassadeur des USA, jouant « le handicapé d’un jour »

- Publication du Recueil OMD et des textes juridiques de promotion et

de protection des personnes en situation de handicap en 2010.

-
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Présentation du document au public en compagnie de Mme le Directeur du Centre Sous

Régional des Nations Unies pour les Droits de I’Homme, préfaciére.

L.E M. les Ambassadeurs des USA et de la Suisse honorant de leur présence la cérémonie de présentation au

public et a la presse du Recueil

Autres Publications :

® Guide de prise en compte de ’approche handicap dans les politiques de développement

local

® Handicapés, connaissez-vous vos Droits ?




® Hope, Journal d’information et de sensibilisation sur les enjeux de I’inclusion des

personnes handicapées

- Création et animation du Service d’Information Juridique, structure d’information et

d’appui aux personnes handicapées dans leur démarche juridique

- Création de la Plate Forme Inclusive Society for persons with disabilities qui regroupe

aujourd’hui 85 associations de personnes handicapées au Cameroun

Mobilisation « tous pour un conrha opérationnel »  Point de Presse du Président

- Plaidoyer pour la participation des personnes handicapées a la vie publique (Projet

Accessible Election for people with disability) avec I’appui de Sightsavers

- Initiation et institutionnalisation de la Cameroon Disability Inclusion Award




Approche multidimensionnelle de sensibilisation et de promotion de I’inclusion des
personnes handicapées a travers des distinctions honorifique, d’une part aux personnes
handicapées qui ont fait le plus d’effort pour vaincre leur handicap, et d’autre part aux
personnes physiques ou morales qui ont contribué exceptionnellement a rendre leur

environnement davantage inclusif aux personnes handicapées.

Le Ministre des Affaires Sociales et les Ambassadeurs des USA et de la Suisse remettant des Prix

Les lauréats et une vue des invités

Mise sur pied de HOPE, journal de sensibilisation sur la cause des personnes des

personnes handicapées (GTZ, RFA).

Création et animation du « Club Sport pour tous » pour la santé des personnes

handicapées




- Plaidoyer pour une nouvelle loi de protection des personnes handicapées plus

actuelle, avec I’appui de I’Ambassade des USA
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Dans le bureau du Président




Le Président de Goodwill-Cameroun en téte a téte avec le haut Commissaire de la Grande Bretagne

Une séance de travail dans nos locaux avec les officiels de I’Ambassade du Japon

Théme II : Emploi

- Initiation du Disabled Job Opportunities, programme d’insertion professionnelle des

personnes handicapées

Insertion des jeunes artisans handicapés de la ville de Yaoundé (formation en counselling et

en gestion) ey
susalied




¢  Goodwill-Fond, MICROSTART projet d’appui aux micro-initiatives génératrices de

revenus des personnes handicapées dont quelques bénéficiaires sont les suivants :

¢ Goodwill-flora, projet d’insertion professionnelle des femmes sourdes muettes par la

commercialisation des fleurs naturelles et artificielles (voir prospectus en annexe)

e Ateliers de couture professionnelle, ouverture de 03 ateliers professionnels de

couture pour femmes handicapées (Etoudi, Olézoa et Efoulan)

Signature d’une convention de partenariat avec la CNPS (Caisse Nationale de Prévoyance
Sociale) pour une meilleure approche handicap, qui a débouché a un plan de recrutement
de personnes handicapées dans cette entreprise, avec en prime des mesures spéciales de

leur épanouissement professionnel (offre de voitures adaptées, fauteuil roulant...)




Le DG, CNPS et le Président de Goodwill, échangeant les documents en présence de Mme le Ministre des Affaires Sociales

Theéme III : Education

- Projet de Formation des parents d’enfants handicapés au role de parent (psychologie du

handicap, langage de signe, création de 1’association des parents des enfants handicapés)

Une vue des participants, y compris des religieuses qui encadrent les enfants handicapés

- Signature d’une convention de partenariat avec I’TAI pour la formation des personnes

handicapées aux NTIC

Echange de documents entre le Président de Goodwill et le Représentant Résident de ’IAI-Cameroun en présence de Mme le

Ministre des Affaires Sociales

- Atelier Mise en place du réseau national des structures de formation et d’éducation des
personnes handicapées au Cameroun regroupant plus de 30 organisations. (Catholic

Reliefs Services, CRS)
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Séance de travail en de la validation des recommandations
Pause déjeunée lors des travaux

Plaidoyer ayant abouti a la mise en place du Réseau des parlementaires pour la

participations des personnes handicapées a la vie publique

Atelier de Formation en leadership et aux techniques de gestion des structures

d’encadrement des personnes handicapées

Leadership development program. Programme de Formation annuelle des leaders des
organisations d’encadrement des personnes en situation de handicap (gestion des

organisations, montage de projet, recherches de financements.....) (USA Embassy)




NOS PARTENAIRES

Goodwill-Cameroun n’étant pas une entité a but lucratif, ses activités ne pourraient se réaliser

sans I’appui des partenaires, dont les principaux sont :

e Ministeres : Affaires Sociales, Santé Publique et Finances
¢ Ambassades : Union Européenne
Etats-Unis d’Amérique
Japon
Grande Bretagne
RF Allemagne
Suisse
Pays-bas
Nations Unies (Centre Sous Régional des Droits de
I’Homme et de la Démocratie)

¢ ONGs internationales:
Catholic Relief Services (CRS)
Liliane Fond
FAIRMED
Haut-Commissariat des Droits de ’Homme
SIGHT SAVERS
¢ Entreprises : Crédit Foncier du Cameroun, ARMP et CNPS

RECONNAISSANCE SOCIALE POUR NOTRE MODESTE CONTRIBUTION :

- Lettres de Feélicitation :

Monsieur le Ministre des Finances




Mme le Ministre de la Promotion de la Femme et de la Famille
- Distinctions Honorifiques :

v" Certificat d’Excellence (Sigthsavers)

Gouvernement Ameéricain (3)

v’ Certificate of Award (The Africa Regional Democracy Fund Program)
v’ Certificate of Appreciation (US Embassy)
v’ Certificat of recognition (American Peace Corps)

L’EXECUTIF DE GOODWILL-CAMEROUN :

BUREAU POLITIQUE
Nom & Prénom Qualité
Dr Hubert LEUNDIJI Président (PCA)
BIYEMBE Martine Flore Vice Présidente
AYINA AYISSI Fabrice Conseiller Technique N°1
NGONO TANGA Charlotte Secrétaire Générale
NANA Marie Trésoriére
ANGOUNDE Claude Richard Commissaire aux Comptes
Dr NDEMBIYEMBE Flore Conseiller Spécial
COMITE DE GESTION
POUAGAM Joseph Directeur Exécutif
DJUIKOM CHEKUMO Judith Développement et Coopération
Claire MOYONG Ongofamitem Administration et Finances
Koam Bathélemie Chargée des Programmes
Ursule Laura NDZIE Fondraising et suivi
BEKOLO Maryline Communication & Relations Publiques

Contacts : BP.10087 Yaoundé Tél. : 699 95 81 41 / 674 01 74 53 Email : goodwillcam@gmail.com
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